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— AYUNTAMIENTO DE
San Sebastian
delos Reyes
RESOLUCION
ORGANO COMPETENTE: Concejalia Delegada de Recursos Humanos, Organizacion y
Calidad, y Deportes
UNIDAD ADMINISTRATIVA: RECURSOS HUMANOS
TIPOY N° DE EXPTE: 2020-RHSEL-15
ASUNTO: Lista provisional de Admitidos y Excluidos para provision,
mediante promocién interna, de una plaza de Técnico/a de
Prevencion de Riesgos Laborales

Antecedentes

La Junta de Gobierno Local, en sesién de 5 de agosto de 2020, aprobé la Convocatoria y las Bases para la
provision mediante promocién interna, de una plaza de Técnico/a de Prevencién de Riesgos
Laborales,perteneciente al Grupo A, Subgrupo A1 abriéndose plazo para la presentacién de solicitudes del
8 al 27 de diciembre de 2020.

Finalizado el plazo de presentacién de solicitudes, proceden las siguientes:

Consideraciones legales

Primero.— La Base 5.1 contempla la aprobacién de la lista provisional de personas admitidas y excluidas,
finalizado el plazo de presentacién de solicitudes.

Segundo.— El 6rgano competente para resolver es el Concejalia Delegada de Recursos Humanos,
Organizacién y Calidad, y Deportes en virtud de las atribuciones que tiene delegadas en esta materia por

acuerdo de la JGL de 25 de junio de 2019 y Decreto del Alcalde de 25 de julio de 2019.

Concluso el expediente se formula lo siguiente

RESOLUCION

Primero.— Aprobar la lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos alproceso selectivo para la
provisién mediante promocién interna, de una plaza de Técnico/a de Prevencién de Riesgos Laborales,
perteneciente al Grupo A, Subgrupo A1) que a continuacién se relaciona:

Admitidos/as

N°

APELLIDOS NOMBRE DNI

1 | LLORENTE

GALAN JOSE MARIA 0224%%%%xM

No hay Excluidos/as
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Segundo.— Los aspirantes dispondran de diez dias habiles para presentar alegaciones o subsanar posibles
errores u omisiones, desde su publicacién en la web municipal y en Tablén de Anuncios del Ayuntamiento.

Tercero.— Publicar la presente Resolucién en el Tablon de Anuncios del Ayuntamiento y en la pagina web
municipal http://www.ssreyes.org.

Jefe/a Servicio/Seccion/Unidad

Visto cuanto antecede
RESUELVO:

Aprobar la propuesta en sus propios términos.

v Concejalia Delegada de Recursos Humanos, Organizacion y
Calidad, y Deportes

San Sebastian
delos Reyes

Procede la transcripcion de este Decreto en el Libro correspondiente.

Titular del Organo de Apoyo a la Junta de Gobierno
(Disposicion Adicional 82 Ley 7/85, de 2 de abril)

S

San Sebastian
delos Reyes
OFICINA JUNTA DE GOBIERNO
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